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◇市報は５日・２０日（１月と１０月は１日・２０日）に発行します。新聞折り込みのほか、市の施設、市内の各駅・郵便局・ＪＡなどで配布し、
小平市ホームページにも掲載しています。郵送をご希望の方は秘書広報課へ。 平成28（2016）. 12 . 5

みんなでごみをヘラスンジャー▷大掃除の季節ですね。古くなった歯ブラシは水周りなどの細かい隙
間の掃除にも使えます。古くなったタオルは雑巾がわりに。安易に新しい物を買わずに、あれこれ工
夫して物を使い切りながら、お部屋もすっきり。ごみも少なくしましょう。
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怯
嘱
託
職
員
制
度

　

市
で
は
、
効
率
的
な
行
政
を
目
指
す
と

と
も
に
、
市
政
を
よ
り
身
近
な
も
の
に
し

て
い
た
だ
く
た
め
、
正
規
の
職
員
の
ほ
か

市
民
を
は
じ
め
多
く
の
方
に
行
政
サ
ー
ビ

ス
分
野
に
ご
参
加
を
い
た
だ
く
嘱
託
職
員

制
度
を
展
開
し
て
い
ま
す
。

　

嘱
託
職
員
は
、
公
募
選
考
の
市
民
な
ど

の
方
と
別
枠
選
考
の
定
年
な
ど
で
退
職
し

た
元
市
職
員
で
構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

今
後
と
も
嘱
託
職
員
制
度
を
活
用
し
、

効
率
的
で
よ
り
よ
い
行
政
サ
ー
ビ
ス
を
提

供
し
て
い
き
ま
す
。

職
種
・
採
用
予
定
人
数
な
ど　

左
表
の
と

お
り

提
出
書
類　

採
用
申
込
書
（
縦
４
㌢
㍍
蓋

横
３
㌢
㍍
の
写
真
を
貼
っ
た
も
の
）、
受

験
票
、
返
信
用
封
筒
（
本
人
の
宛
先
を
記

入
し
、　

円
切
手
を
貼
っ
た
も
の
）、
左
表

８２

　

・　

・　

〜　

の
職
種
は
、
資
格
を
証

１３

１４

１７

２１

明
す
る
書
類
の
写
し

募
集
要
項
・
申
込
書
の
配
布　
　

月　

日

１２

１９

（
月
）ま
で
、
職
員
課（
市
役
所
３
階
）、
東

部
・
西
部
出
張
所
で
配
布

※
小
平
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ

ー
ド
も
で
き
ま
す
。

※
勤
務
時
間
な
ど
、
詳
し
く
は
募
集
要
項

を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

申
込
み　
　

月　

日
（
月
）
ま
で
に
、
申

１２

１９

込
書
類
を
問
合
せ
先
へ
持
参

※
平
成　

年
度
に
嘱
託
職
員
と
し
て
採
用

２６

さ
れ
、
平
成　

年
度
で
嘱
託
職
員
と
し
て

２８

３
年
度
目
を
迎
え
て
勤
務
し
て
い
る
方

は
、
左
表
の　

・　

・　

・　

・　

・　

１３

１４

１７

１８

２０

２１

を
除
い
て
応
募
で
き
ま
せ
ん
。

問
合
せ　

職
員
課
緯　

（
３
４
６
）
９
５

０４２

１
４

用
地
買
収
の
対
象
と
な
る
皆
さ
ん
と
用
地

の
取
得
、
建
物
な
ど
の
補
償
に
向
け
た
協

議
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
、
そ
の
後
、
工
事

の
実
施
と
な
り
ま
す
。
一
般
に
施
行
期
間

は
５
〜
７
年
程
度
を
目
途
に
進
め
て
い
き

ま
す
。

問
合
せ　

道
路
課
緯　

（
３
４
６
）
９
８

０４２

２
８

分
離
独
立
し
、　

路
線
４
万
５
千
９
百　

２４

１０

㍍
が
、
小
平
都
市
計
画
と
し
て
決
定
さ

れ
、
数
次
に
わ
た
る
変
更
を
経
て
現
在
に

至
っ
て
い
ま
す
（
左
下
図
参
照
）。

　

な
お
、
整
備
率
は　

・
６
％
と
な
っ
て

４２

お
り
、
計
画
的
な
整
備
の
推
進
が
課
題
と

な
っ
て
い
ま
す
（
平
成　

年
３
月　

日
現

２８

３１

在
）。
都
市
計
画
の
概
要
は
、
小
平
市
ホ

ー
ム
ペ
ー
ジ
で
ご
覧
い
た
だ
け
ま
す
。
詳

し
く
は
、
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

怯
整
備
の
進
め
方

　

整
備
に
向
け
た
具
体
的
な
準
備
や
、
計

画
道
路
お
よ
び
周
辺
の
皆
さ
ん
へ
の
周
知

方
法
な
ど
は
、
地
域
の
状
況
や
整
備
手
法

な
ど
に
よ
り
さ
ま
ざ
ま
で
す
が
、
事
業
認

可
の
取
得
（
事
業
着
手
）
に
向
け
て
地
域

の
皆
さ
ん
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を
い
た
だ

き
な
が
ら
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

事
業
認
可
の
取
得
（
事
業
着
手
）
後
は
、

怯
都
市
計
画
道
路

　

都
市
計
画
道
路
は
、
都
市
計
画
法
に
基

づ
い
て
、
位
置
・
経
路
・
幅
員
な
ど
が
決

定
さ
れ
た
都
市
の
骨
格
と
な
る
道
路
で

す
。
人
や
車
を
円
滑
に
流
れ
る
よ
う
に

し
、
都
市
景
観
を
形
成
し
ま
す
。
ま
た
、

災
害
時
の
避
難
路
や
延
焼
遮
断
機
能
を
備

え
る
な
ど
、
都
市
基
盤
と
し
て
市
民
生
活

の
重
要
な
役
割
を
担
っ
て
い
ま
す
。

怯
市
の
都
市
計
画
道
路

　

市
の
都
市
計
画
道
路
は
、
昭
和　

年
７

３７

月
に
東
村
山
都
市
計
画
と
し
て
決
定
さ
れ

ま
し
た
。
そ
の
後
、
市
制
施
行
に
伴
い
、

昭
和　

年
８
月
に
東
村
山
都
市
計
画
か
ら

３８

　

平
成　

年
４
月
採
用
（
予
定
）
の
嘱
託

２９

職
員
を
募
集
し
ま
す
。

職
種
・
採
用
人
数
な
ど　

左
表
の
と
お
り

提
出
書
類　

採
用
申
込
書
（
縦
４
㌢
㍍
蓋

横
３
㌢
㍍
の
写
真
を
貼
っ
た
も
の
）、
受

験
票
、
返
信
用
封
筒
（
本
人
の
宛
先
を
記

入
し
、　

円
切
手
を
貼
っ
た
も
の
）

８２

募
集
要
項
・
申
込
書
の
配
布　
　

月　

日

１２

１９

（
月
）
ま
で
、
ル
ネ
こ
だ
い
ら
事
務
室
、

市
政
資
料
コ
ー
ナ
ー
（
市
役
所
１
階
）、
東

部
・
西
部
出
張
所
で
配
布

※
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
も

で
き
ま
す
。

 

検
索　

小
平
市
文
化
振
興
財
団

申
込
み　
　

月　

日
（
月
）
ま
で
に
、
申

１２

１９

込
書
類
を
ル
ネ
こ
だ
い
ら
事
務
室
へ
持
参

問
合
せ　

小
平
市
文
化
振
興
財
団
緯　
０４２

（
３
４
５
）
５
１
１
１

HP

 
職
務
内
容　

乳
幼
児
健
康
診
査
、
健
康
教

育
、
健
康
相
談
ほ
か

勤
務
日　

週
３
・
４
日
程
度
（
応
相
談
）

応
募
資
格　

保
健
師
の
資
格
を
有
し
、
業

務
経
験
の
あ
る
方

募
集
人
数　

２
人
程
度

申
込
み　
　

月　

日
（
木
）
ま
で
に
、
履

１２

２２

歴
書
（
縦
４
㌢
㍍
蓋
横
３
㌢
㍍
の
写
真
を

貼
っ
た
も
の
）、
保
健
師
免
許
証
の
写
し

を
問
合
せ
先
へ
本
人
が
持
参

問
合
せ　

健
康
セ
ン
タ
ー
緯　
（
３
４
６
）

０４２

３
７
０
１

 　

市
で
は
、　

月
か
ら
１
月
に
か
け
て
、

１２

土
地
の
現
況
調
査
を
行
い
ま
す
。

臨
時
職
員
を
募
集

保
健
師

土
地
の
現
況
調
査
に
ご
協
力
を

　

こ
れ
は
、
固
定
資
産
税
・
都
市
計
画
税

を
課
税
す
る
に
あ
た
り
、
土
地
の
利
用
状

況
な
ど
を
確
認
す
る
た
め
に
実
施
し
て
い

る
も
の
で
す
。

　

期
間
中
、
必
要
に
応
じ
て
利
用
状
況
な

ど
を
お
聞
き
す
る
こ
と
や
、
敷
地
へ
の
立

ち
入
り
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
場
合
が
あ
り

ま
す
。
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

※
調
査
時
、
職
員
は
徴
税
吏
員
証
を
携
帯

し
て
い
ま
す
。

問
合
せ　

税
務
課
緯　

（
３
４
６
）
９
５

０４２

２
４

 　

医
療
費
控
除
・
住
宅
ロ
ー
ン
控
除
な
ど

の
確
定
申
告
相
談
を
開
催
し
ま
す
。

と　

き　

１
月　

日
（
土
）・　

日
（
日
）

２１

２２

　

午
前　

時
〜
午
後
４
時

１０

※
時
間
に
制
限
が
あ
り
ま
す
の
で
、
複
雑

な
相
談
は
別
途
有
償
で
税
理
士
に
ご
依
頼

く
だ
さ
い
。

と
こ
ろ　

東
京
税
理
士
会
東
村
山
支
部

申
込
み　

事
前
に
、
問
合
せ
先
へ

 

検
索　

東
京
税
理
士
会
東
村
山
支
部

※
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
申
し
込
め
ま
す
。

問
合
せ　

東
京
税
理
士
会
東
村
山
支
部

緯　

（
３
９
４
）
７
０
３
８

０４２ サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
た
め
の

確
定
申
告
休
日
無
料
相
談
会

東
京
税
理
士
会

HP

 　

都
税
事
務
所
・
都
税
支
所
・
支
庁
、
都

税
総
合
事
務
セ
ン
タ
ー
・
自
動
車
税
事
務

所
で
の
都
税
の
申
告
・
納
税
・
証
明
な
ど

の
事
務
の
取
り
扱
い
は
、
年
末
は　

月　
１２

２８

日
（
水
）
ま
で
、
年
始
は
１
月
４
日
（
水
）

か
ら
と
な
り
ま
す
。

　
　

月　

日
（
木
）
か
ら
１
月
３
日
（
火
）

１２

２９

ま
で
に
、
申
告
書
・
申
請
書
を
提
出
す
る

場
合
は
、
都
税
事
務
所
・
都
税
支
所
な
ど

に
設
置
し
て
い
る
申
告
書
等
受
箱
を
ご
利

用
く
だ
さ
い
。

問
合
せ　

立
川
都
税
事
務
所
緯
０
４
２

（
５
２
３
）
３
１
７
１

 　

市
内
農
家
の
農
産
物
を
販
売
し
ま
す
。

と　

き　
　

月　

日
（
水
）
〜　

日
（
金
）

１２

２８

３０

　

午
前
９
時
〜
午
後
５
時

と
こ
ろ　
　

東
京
む
さ
し
小
平
フ
ァ
ー
マ

JA

ー
ズ
・
マ
ー
ケ
ッ
ト

問
合
せ　
　

東
京
む

JA

さ
し
小
平
フ
ァ
ー
マ

ー
ズ
・
マ
ー
ケ
ッ
ト

緯　

（
３
４
８
）
７

０４２
２
４
４ 都

税
事
務
所
な
ど
の

年
末
年
始
の
窓
口
業
務

歳
末
大
売
り
出
し

農
産
物
直
売
所

7
7

7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7
7

嘱
託
職
員
募
集

小
平
市
文
化
振
興
財
団

新青梅街道
新青梅街道

青梅街道青梅街道

八坂駅
八坂駅

萩山駅
萩山駅

小平 3 ･ 4 ･ 4

小平 3 ･ 4 ･ 4小平 3 ･ 4 ･ 14
小平 3 ･ 4 ･ 14

小平 3 ･ 4 ･ 9小平 3 ･ 4 ･ 9

小平 3 ･ 4 ･ 17小平 3 ･ 4 ･ 17

小平 3 ･ 4 ･ 16小平 3 ･ 4 ･ 16

小平 3 ･ 4 ･ 15小平 3 ･ 4 ･ 15

小平 3 ･ 3 ･ 3小平 3 ･ 3 ･ 3

小平 3 ･ 3 ･ 3小平 3 ･ 3 ･ 3
小平 3 ･ 3 ･ 3小平 3 ･ 3 ･ 3

小平 3 ･ 3 ･ 3小平 3 ･ 3 ･ 3

小平 3 ･ 4 ･ 10小平 3 ･ 4 ･ 10

小平駅小平駅

花小金井駅花小金井駅

東京街道
東京街道西武新宿線

西武新宿線

府
中
街
道

府
中
街
道

鈴木街道鈴木街道

五日市街道五日市街道

西武拝島線西武拝島線

西
武
国
分
寺
線

西
武
国
分
寺
線

J
R
武
蔵
野
線

J
R
武
蔵
野
線

西
武
多
摩
湖
線

西
武
多
摩
湖
線

あ
か
し
あ
通
り

あ
か
し
あ
通
り 新

小
金
井
街
道

新
小
金
井
街
道

小
金
井
街
道

小
金
井
街
道

小平 3 ･ 4 ･ 11小平 3 ･ 4 ･ 11

小平 3 ･ 4 ･ 13小平 3 ･ 4 ･ 13

小平 3 ･ 4 ･ 21小平 3 ･ 4 ･ 21
小平 3 ･ 4 ･ 10小平 3 ･ 4 ･ 10

小平 3 ･ 4 ･ 12小平 3 ･ 4 ･ 12

東大和市駅東大和市駅

新
小
平
駅

新
小
平
駅

青
梅
街
道
駅

青
梅
街
道
駅

一
橋
学
園
駅

一
橋
学
園
駅

鷹
の
台
駅

鷹
の
台
駅小平 3 ･ 4 ･ 23小平 3 ･ 4 ･ 23

小平 3 ･ 4 ･ 22小平 3 ･ 4 ･ 22
小平 3 ･ 2 ･ 8小平 3 ･ 2 ･ 8

小平 3 ･ 4 ･ 24小平 3 ･ 4 ･ 24

小平 3 ･ 4 ･ 5

小平 3 ･ 4 ･ 5

小金井 3 ･ 1 ･ 6小金井 3 ･ 1 ･ 6

小平 3 ･ 4 ･ 6小平 3 ･ 4 ･ 6小
平
3
･
4
･
7

小
平
3
･
4
･
7

小平 3 ･ 1 ･ 2小平 3 ･ 1 ･ 2
小平 3 ･ 5 ･ 1小平 3 ･ 5 ･ 1

小平 3 ･ 4 ･ 18小平 3 ･ 4 ･ 18

小平 3 ･ 4 ･ 20小平 3 ･ 4 ･ 20

小平 3 ･ 4 ･ 6小平 3 ･ 4 ･ 6

国分寺 3 ･ 4 ･ 12国分寺 3 ･ 4 ･ 12

小平 3 ･ 4 ･ 19小平 3 ･ 4 ･ 19

小川駅小川駅

主 な 現 道

小平都市計画の
都市計画道路

完成 未完成

完成 未完成小平都市計画以外の
都市計画道路

小平市都市計画道路路線図

※平成28年3月31日現在。小 平 市 域

凡　例

市内の都市計画道路の整備状況（小平都市計画の路線別）
整備済
延長
（m）

計画
延長
（m）

計画
幅員
（m）

路　線　名

２４０３,０７０４９〜４０小平３・１・２号東京立川線
６７０８,５８０２８小平３・３・３号新五日市街道線
１,５８０３,０００３６小平３・２・８号府中所沢線
２,７００２,７００１８小平３・４・４号新青梅街道線
０３９０２０小平３・４・５号高井戸小平線
０４,２８０１６小平３・４・６号花小金井学園線

３,３８０３,３８０２０小平３・４・７号府中清瀬線
２４０４００１６小平３・４・９号田無花小金井線
１,２９０３,５９０１６小平３・４・１０号小平大和線
１３０１３０１６小平３・４・１１号小川駅東線※
７０１２０１６小平３・４・１２号小川駅西線
３０８０１６小平３・４・１３号小平八坂線
１４０９７０１６小平３・４・１４号東京街道線
５０５０１６小平３・４・１５号花小金井駅南線※
４３０４３０１６小平３・４・１６号花小金井駅北線
３,３００３,３００１６小平３・４・１７号小金井久留米線
２,４２０３,１１０１６小平３・４・１８号府中小平線
０５４０１６小平３・４・１９号小平駅久留米線
０２,６３０１６小平３・４・２０号恋ヶ窪小川線

７８０７８０１６小平３・４・２１号小川西町線
４３０１,７８０１６小平３・４・２２号国分寺東村山線
１,３２０１,３２０１６小平３・４・２３号国立駅大和線
１６０６８０１６小平３・４・２４号小川橋青梅橋線
２００６００１２小平３・５・１号三鷹駅国分寺線

１９,５６０４５,９１０合計計２４路線（整備率４２.６％）
※駅前広場一部未整備。
※計画幅員は主なものを示す。

都
市
計
画
道
路
の

整
備
状
況

嘱
託
職
員
募
集

４
月
か
ら

働
け
る
方
平　成
２９年度

小平市職員の給与制度については、市議会における給与条例、予算などの審
議がなされたあとに決定されています。
その内容について、市民の皆さんにご理解をいただくため、平成２８年４月１
日現在の小平市の職員給与などの状況をお知らせします。

問合せ　職員課☎042（346）9514

小平市
職員の給与

３億８,７５５万円支給総額平成
２７年度時間外

勤務手当
４６万３,５７９円職員１人当たり支給年額
３億６,３９３万円支給総額平成

２６年度 ４３万６,３６７円職員１人当たり支給年額

（平成２８年４月１日現在）
国の制度の内容内　　容区分

配偶者１万３,０００円
その他の扶養親族１人につ
き月額６,５００円
満１６歳から２２歳までの子に
ついて５,０００円加算措置

配偶者１万３,５００円
その他の扶養親族１人につ
き月額６,０００円
満１６歳から２２歳までの子に
ついて４,０００円加算措置

扶養
手当

賃貸住宅に居住する場合
支給限度額
月額２万７,０００円

満３４歳に達する日以後の最
初の３月３１日までの間にあ
る者で、月額１万５,０００円以
上の家賃を支払っている場
合
月額１万５,０００円

住居
手当

６か月分を一括支給
交通機関利用者…１か月当
たりの支給限度額５万
５,０００円まで
自転車等利用者…通勤距離
に応じて支給

６か月分を一括支給
交通機関利用者…１か月当
たりの支給限度額５万
５,０００円まで
自転車等利用者…通勤距離
に応じて支給

通勤
手当

７.４％職員全体に占める手当
支給職員の割合

特殊勤務手当
（平成２７年度）

１万９２円支給対象職員１人当た
り平均支給年額

６手当の種類
滞納整理手当、福祉事
務手当、犬猫等死体処
理手当

主な手当の名称

⑽部門別職員数の状況と主な増減理由 （各年４月１日現在）

主な増減理由対前年
増減数

職　員　数
区　　　分 平成

２８年
平成
２７年

１１１１議　　会

一般行政
部門

業務増ほか１１１９９１８８総務企画
業務増ほか２６６６４税　　務
保育園の民間移
行ほか▲１３０４３０５民　　生

４４４４衛　　生
４４農林水産
７７商　　工

欠員補充ほか４８６８２土　　木
１６７２１７０５小計

１６７１６７教　　育特別行政
部門 １６７１６７小計

欠員補充１１４１３下 水 道
公営企業等
会計部門 業務増１４５４４そ の 他

２５９５７小計
１８９４７９２９合　　　計

※職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する
休職者、派遣職員などを含み、臨時または非常勤職員を除いています。

⑾職員数の推移 （単位：人・％）
過去５年間の
増減数（率）

平成
２８年

平成
２７年

平成
２６年

平成
２５年

平成
２４年

平成
２３年

４５（６.７％）７２１７０５６８５６７４６７７６７６一般
行政

▲２１
（▲１１.２％）１６７１６７１８１１８５１８６１８８教育

２４（２.８％）８８８８７２８６６８５９８６３８６４普通
会計計

０（０.０％）５９ ５７ ５９ ５８ ５９ ５９
公営
企業等
会計計

２４（２.６％）９４７９２９９２５９１７９２２９２３総合計

⑼特別職の報酬等の状況 （平成２８年４月１日現在）

計支給割合区　分給料等
月額区　分

３.８５月分

２７年度６月期
１.９０月分市　長

副市長
期
末
手
当

１０５万円市　長給　

料 ２７年度１２月期
１.９５月分　９０万円副市長

２７年度６月期
１.８５月分議　長

副議長
議　員

　６５万円議　長報　

酬 ２７年度１２月期
２.００月分

　５８万円副議長
　５５万円議　員

⑴人件費の状況（普通会計決算）
（参考）
２６年度の
人件費率

人件費率
（Ｂ/Ａ）

人件費
（Ｂ）実質収支歳出額

（Ａ）
住民基本
台帳人口

決算
年度

１４.８％１４.９％９１億９,３１５万円１１億７,３４０万円６１５億４,９４７万円２８.１.１現在
１８万８,６０９人２７年度

※人件費には、特別職に支給される給料、報酬などを含みます。

⑵職員給与費の状況（普通会計決算）
１人
当たり
給与費
（Ｂ/Ａ）

給　　与　　費
職員数
（Ａ）

決算
年度 計（Ｂ）期末・勤勉

手当職員手当等給　料

６５２万円５６億８,５９１万円１３億７,２５８万円１１億２,０２３万円３１億９,３１０万円８７２人２７年度
※職員手当等には退職手当を含みません。
※職員数は平成２７年４月１日現在の人数です。

⑶ラスパイレス指数の状況 （平成２７年４月１日現在）
都内２６市平均東京都小平市
９９.４１００.５９９.２

※ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合
の地方公務員の給与水準を示す指数です。

⑷職員の平均給料月額および平均年齢の状況 （平成２８年４月１日現在）
技能労務職一般行政職

区 分
平均年齢平均給料月額平均年齢平均給料月額
５１.５歳３１万７,４３８円３９.４歳３１万６,２３５円小平市
４８.８歳２９万２,７２９円４１.６歳３１万６,６８２円東京都

⑸職員の初任給の状況 （平成２８年４月１日現在）
国東京都小平市区　　分

総合職　１８万１,２００円
一般職　１７万６,７００円１８万１,２００円１８万１,２００円大学卒

一般行政職
１４万４,６００円１４万４,６００円１４万８,９００円高校卒

⑺一般行政職の級別職員数の状況 （平成２８年４月１日現在）

計
１級２級３級４級５級区　分

主事主任係長課長・
課長補佐部長標準的な

職務内容
６１１人２３５人１０４人１４４人１０９人１９人職員数
１００.０％３８.５％１７.０％２３.６％１７.８％３.１％構成比

※給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です（税務職、薬剤師・医療技術職、看護・保健職、
福祉職、技能労務職、教育公務員を除く）。
※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。

⑹職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況 （平成２８年４月１日現在）
経験年数
２０年

経験年数
１５年

経験年数
１０年区　　　分

３７万４,０６１円３１万７,７００円２６万３,５２０円大学卒
一般行政職

害害害高校卒
２７万７,０００円害害全学歴技能労務職

⑻職員手当の状況 （平成２８年４月１日現在）
国東　京　都小　平　市区　　　分

勤　勉期　末勤　勉期　末勤　勉期　末

期
末
勤
勉
手
当

０.８０月分１.２２５月分０.８５月分１.２２５月分０.８５月分１.２２５月分６月期分
０.８０月分１.３７５月分０.８５月分１.３７５月分０.８５月分１.２７５月分１２月期分
害害害害害０.１０月分３月期分

１.６０月分２.６０月分１.７０月分２.６０月分１.７０月分２.６０月分計

有有有
職務上の
段階による
加算措置

定年・
勧奨等自己都合定年・

勧奨等自己都合定年・
勧奨等自己都合

退
職
手
当

４９.５９月分４９.５９月分４５.０月分４５.０月分４５.０月分４５.０月分最高限度額
２５.５５６２５月分２０.４４５月分２３.５月分２３.５月分２３.５月分２３.５月分勤続２０年
３４.５８２５月分２９.１４５月分３１.５月分３１.５月分３１.５月分３１.５月分勤続２５年
４９.５９月分４１.３２５月分４５.０月分４５.０月分４５.０月分４５.０月分勤続３５年

定年前早期退職
特例措置

（２〜４５％加算）

定年前早期退職
特例措置

（２〜２０％加算）
その他の
加算措置

２,２０３万円３３７万円
１人当たり
平均支給額
（２７年度決算）

※退職手当の１人当たりの平均支給額は、平成２７年度に退職した全職種に係る職員に支給された平均額
です。

全地域支給対象地域

地域手当
（平成２８年４月１日現在）

16％支給率
９７３人平成２７年度支給対象職員数

地域区分により
２０％〜０％国の制度（支給率）

５５万１２３円支給対象職員１人当たり平均支給年額
（２７年度決算）

職　

種

市
民
文
化
会
館

嘱
託
職
員

小
平
ふ
る
さ
と
村

嘱
託
職
員

採
用
予
定

人　
　

数

１
人

２
人

主
な
勤
務
内
容

市
民
文
化
会
館
の
自
主
事
業
の
企
画
・
実
施
、
施
設
利

用
の
受
付
・
案
内
、
事
務
な
ど

週
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

小
平
ふ
る
さ
と
村
の
受
付
、
案
内
、
市
の
観
光
案
内
、

郷
土
学
習
・
年
中
行
事
の
運
営
、
清
掃
な
ど

週
３
〜
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

q
q

q
q
q
q
q

１２３４５６７８９１０１１１２１３１４１５１６１７１８１９２０２１２２

職　
　

種

一
般
事
務
嘱
託
職
員

学
校
事
務
嘱
託
職
員

地
域
セ
ン
タ
ー
嘱
託
職

員保
育
員

保
育
園
調
理
・
保
育
嘱

託
職
員

東
部
市
民
セ
ン
タ
ー
嘱

託
職
員

自
転
車
対
策
嘱
託
職
員

平
櫛
田
中
彫
刻
美
術
館

嘱
託
職
員

中
央
公
民
館
嘱
託
職
員

公
民
館
事
務
（
分
館
）

嘱
託
職
員

公
民
館
管
理
（
分
館
）

嘱
託
職
員

図
書
館
（
中
央
・
地
区

館
）
嘱
託
職
員

保
育
園
保
育
士
嘱
託
職

員
（
半
日
）

保
育
園
保
育
士
嘱
託
職

員
（
全
日
）

保
育
園
給
食
調
理
嘱
託

職
員

自
立
支
援
員
嘱
託
職
員

介
護
保
険
サ
ー
ビ
ス
指

導
員
嘱
託
職
員

施
設
整
備
課
建
築
技
術

嘱
託
職
員

建
設
事
業
所
嘱
託
職
員

健
康
推
進
課
母
子
保
健

嘱
託
職
員

保
険
年
金
課
保
健
師
嘱

託
職
員

東
部
出
張
所
嘱
託
職
員

採
用
予
定

人　
　

数

　

人
１１６

人

　

人
１５４

人
３
人

２
人

１
人

１
人

３
人

２
人

４
人

　

人
１６２

人
１
人

２
人

１
人

１
人

２
人

１
人

２
人

１
人

１
人

主
な
勤
務
内
容

次
の
い
ず
れ
か
の
課
で
の
事
務
補
助
な
ど

市
民
課
、
東
部
出
張
所
、
収
納
課
、
産
業
振
興
課
、
保
育
課
、
健
康
推
進

課
、
保
険
年
金
課
、
環
境
政
策
課
、
資
源
循
環
課
（
各
１
人
）

高
齢
者
支
援
課
（
２
人
）

週
４
・
５
日
勤
務

小
・
中
学
校
で
の
学
校
事
務
（
居
住
地
の
学
区
域
以
外
の
学
校
へ
の
配
属

と
な
り
ま
す
。
配
属
予
定
校
に
つ
い
て
は
募
集
要
項
を
ご
覧
く
だ
さ
い
）

週
５
日
勤
務
（
８
月
は
原
則
勤
務
が
あ
り
ま
せ
ん
）

地
域
セ
ン
タ
ー
の
管
理
、
受
付
、
部
屋
の
貸
し
出
し
、
施
設
の
清
掃
な
ど

週
４
・
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

次
の
い
ず
れ
か
の
保
育
園
で
の
保
育
（
兼
調
理
）

津
田
保
育
園
、
小
川
西
保
育
園
、
上
宿
保
育
園
、
上
水
南
保
育
園
（
各
１

人
）

週
２
・
３
日
勤
務

次
の
い
ず
れ
か
の
保
育
園
で
の
調
理
業
務
な
ど

大
沼
保
育
園
、
小
川
西
保
育
園
、
上
宿
保
育
園
（
各
１
人
）

週
４
日
勤
務

東
部
市
民
セ
ン
タ
ー
集
会
室
管
理
お
よ
び
証
明
書
自
動
交
付
機
の
管
理

週
３
・
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

放
置
自
転
車
撤
去
作
業
、
伝
票
整
理
事
務
、
通
知
書
作
成
な
ど

週
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

平
櫛
田
中
彫
刻
美
術
館
の
受
付
、
案
内
説
明
、
清
掃
な
ど

週
３
・
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

中
央
公
民
館
の
管
理
、
受
付
、
部
屋
の
貸
出
、
警
備
事
務
な
ど

週
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

公
民
館
（
分
館
）
の
講
座
の
運
営
、
利
用
者
の
支
援
、
施
設
・
備
品
の
管

理
な
ど

週
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

公
民
館
（
分
館
）
の
管
理
、
警
備
事
務
な
ど

週
３
〜
５
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

図
書
館
（
中
央
・
地
区
館
）
事
務
の
補
助
、
図
書
の
整
理
・
貸
し
出
し
な

ど週
４
日
勤
務
（
交
代
勤
務
）

※
仲
町
図
書
館
で
は
仲
町
公
民
館
の
受
付
な
ど
の
業
務
あ
り
。

次
の
い
ず
れ
か
の
保
育
園
で
の
保
育
業
務

大
沼
保
育
園
、
喜
平
保
育
園
（
各
１
人
）

週
６
日
勤
務
（
午
前
中
の
み
）

大
沼
保
育
園
で
の
保
育
業
務

週
４
日
勤
務

市
立
保
育
園
で
の
調
理
業
務

週
４
日
勤
務
（
月
曜
〜
土
曜
日
、
交
代
勤
務
）

生
活
支
援
課
で
の
生
活
保
護
受
給
者
へ
の
自
立
支
援
業
務

週
４
日
勤
務

介
護
保
険
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
の
指
定
・
指
導
業
務
な
ど

週
４
日
勤
務

建
築
ま
た
は
建
築
設
備
に
関
す
る
設
計
業
務
、
工
事
監
理
業
務
な
ど
（
Ｃ

Ａ
Ｄ
を
使
用
す
る
業
務
が
含
ま
れ
ま
す
）

週
４
日
勤
務

市
道
な
ど
の
維
持
お
よ
び
補
修
作
業
な
ど

※
自
動
車
の
運
転
業
務
あ
り
。

週
４
日
勤
務

乳
幼
児
健
康
診
査
、
妊
産
婦
面
接
相
談
、
地
区
活
動
業
務
、
母
子
保
健
事

業
業
務
な
ど

週
４
日
勤
務

保
険
年
金
課
で
の
保
健
事
業
の
補
助
な
ど

週
４
日
勤
務

東
部
出
張
所
で
の
公
金
取
扱
事
務
、
事
務
補
助
な
ど

週
５
日
勤
務

応
募
資
格

保
育
士
の
資
格
を
有
す

る
方

調
理
の
経
験
が
あ
る
方

人
事
・
職
業
紹
介
な
ど

の
経
験
が
あ
る
方

介
護
支
援
専
門
員
ま
た

は
社
会
福
祉
士
の
資
格

を
有
す
る
方

一
級
ま
た
は
二
級
建
築

士
の
資
格
を
有
す
る

方
、
も
し
く
は
実
務
経

験
が
５
年
以
上
あ
る
方

自
動
車
運
転
免
許
（
中

型
以
上
）
を
有
し
て
い

る
方

保
健
師
ま
た
は
助
産
師

の
資
格
を
有
す
る
方

保
健
師
の
資
格
を
有
す

る
方

金
融
機
関
で
の
窓
口
業

務
な
ど
の
経
験
が
あ
る

方


