
 

〔小平市立花小金井南児童館・小平市立小川町二丁目児童館・小平市立小川町一丁目児童

館指定管理者選定資料〕  

１  選定方法  

  公募  

 

２  指定管理者の概要  

  指定管理者名 株式会社明日葉  

  代 表 者 名 代表取締役  大隈  太嘉志  

  所 在 地 東京都港区芝４丁目１３－３  ＰＭＯ田町東１０Ｆ  

  設 立 年 月 日 平成４年１０月１日  

  運 営 実 績 ・小平市立花小金井南児童館の指定管理業務  

         ・小平市立小川町二丁目児童館の指定管理業務  

         ・小平市立小川町一丁目児童館の指定管理業務  

・小平市立四小学童クラブ第一の指定管理業務  

         ・小平市立五小学童クラブ第二の指定管理業務  

         ・小平市立五小学童クラブ第三の指定管理業務  

         ・小平市立六小学童クラブ第二の指定管理業務  

・小平市立八小学童クラブ第二の指定管理業務  

         ・小平市立八小学童クラブ第三の指定管理業務  

         ・小平市立十小学童クラブ第二の指定管理業務  

         ・小平市立十小学童クラブ第三の指定管理業務  

         ・小平市立十一小学童クラブ第一の指定管理業務  

・小平市立十二小学童クラブ第二の指定管理業務  

         ・小平市立十二小学童クラブ第三の指定管理業務  

・小平市立十五小学童クラブ第一の指定管理業務  

         ・小平市立花小金井小学童クラブ第二の指定管理業務  

         ・小平市立学園東小学童クラブ第二の指定管理業務  

         ・小平市立上宿小学童クラブ第二の指定管理業務           

 

３  指定管理者応募団体の名称  

(1) 株式会社明日葉  

(2) 株式会社小学館集英社プロダクション  

 

４  審査の内容  

  小平市公の施設の指定管理者の指定の手続等に関する条例第４条の規定に基づき、公

募により指定管理者の候補者の選定を行った。選定に当たっては、小平市立児童館指定



 

管理者選定委員会を設置し、下記の審査基準に基づき、書類審査及び面接審査を行った。  

 

(1) 審査基準  

①  市民の平等な利用が確保されること。  

②  公の施設の設置の目的が効果的に達成されること。  

③  効率的な管理が行われること。  

④  適正かつ確実な管理を行う能力を有すること。  

⑤  公の施設の設置の目的又は性質に応じ、市長が必要と認めて定める基準  

 

(2) 選定委員会の構成  

 職  務  名  氏   名  

会  長  副市長（子ども家庭部長事務取扱）  伊  藤  俊  哉  

委  員  弁 護 士 山 田  学   

委  員  公 認 会 計 士 菱  山  園  子  

委  員  有 識 者 下  村  咲  子  

委  員   地 域 振 興 部 長 余 語  聡   

 

(3) 主な質疑内容  

①  個人情報漏えい事故の発生の有無とその場合の対応について  

②  労務関係問題で訴訟に至った事例の有無について  

③  児童館の延長開館時間についての考え方について  

④  児童館は子どもの居場所であることについての考え方について  

⑤  提案事項や行事の具体的な内容について  



 

５  審査の結果  

 (1) 書類審査・面接審査  

審  査  項  目  審査の視点  配点  

得点  

株式会社  

明日葉  

株式会社  

小学館集英

社プロダク

ション  

①  市民の平等

な利用が確保さ

れること。  

市 民 の 平 等

な 利 用 の 確

保  

公の施設として、一部の市

民の利用を不当に制限し、

又は優遇していないか。  
100 100 75 

②  公の施設の

設置の目的が効

果的に達成され

ること。  

設 置 目 的 に

合 致 し た 管

理 運 営 に か

か る 基 本 方

針の策定  

基本方針が施設の設置目的

に合致しているか。  100 95 60 

③  効率的な管

理が行われるこ

と。  

ア  効 率 的

な管理運営  

事業計画書の内容が、具体

的・現実的であり、かつ創

意工夫や積極性が見られる

か。  

50 42.5 32.5 

イ  利 用 者

に 対 す る サ

ー ビ ス の 向

上  

市民ニーズを反映した柔軟

なサービス提供を行うこと

ができるか。また、利用者

の要望・意見・苦情を把握

し、改善に結びつける方策

がとられているか。  

50 42.5 40 

ウ  管 理 に

か か る 経 費

の 適 切 な 見

積り  

各経費において、適切かつ

現実的な見積りがなされて

いるか。また、経費の効率

化の工夫等がなされている

か。  

50 40 42.5 

④  適正かつ確

実な管理を行う

能力を有するこ

と。  

ア  人的能力  

労働関係法規を遵守し、施

設の管理運営を適正に行う

組織体制が整備されている

か。また、職員の能力の育

成を行うための研修体制が

講じられているか。  

50 45 42.5 

イ  経営・物

的能力  

財政状況は良好か。また、

施設の維持管理に関する計

画は適切か。  
50 40 42.5 

ウ  危機管理

能力  

事故・災害等発生時の対処

能力を有しているか。個人

情報の保護に関する法令等

を理解しているか。また、

その措置は適切か。  

50 45 40 

⑤  公の施設の

設置の目的又は

性質に応じ、市

長が必要と認め

て定める基準  

課題の把握と

将来への展望  

児童をめぐる社会情勢・課

題の把握に努め、将来への

展望と事業実施に向け、具

体 的 な 提 案 を も っ て い る

か。  

100 85 60 

合   計  600 535 435 

   

 

 

 

 



 

 (2) 書類審査（事業者の社会的要請等への取組に関する加点項目）  

審  査  項  目  審査の視点  配点  

得点  

株式会社  

明日葉  

株式会社  

小学館集英

社プロダク

ション  

公の施設の設置

の目的又は性質

に応じ、市長が

必要と認めて定

める基準  

事業者の社会

的要請等への

取組に関する

加点項目  

事業者の社会的要請等への

取組が認められ、加点の対

象となるか。  
44 26 19 

 

 (3) 審査結果（上記 (1)・ (2)の合計点）  

審  査  内  容  配点  

得点  

株式会社  

明日葉  

株式会社  

小学館集英

社プロダク

ション  

①  書類審査・面接審査  600 535 435 

②  書類審査（事業者の社会的要請等への取組に関する加点項目） 44 26 19 

合   計  644 561 454 

 

書類審査及び面接審査の結果、小平市立児童館の指定管理者の候補者として、株式会

社明日葉を選定した。 


